




රාජ්‍ය පඳිපඳා඼න පක්‍රලේඛ  ප  ප02/2022 

       

මලේේ පඅංකය   පPns/P5/08/17 

රාජ්‍ය පලේව ලා  පඳෂා්  පවාා පශා ප 

ඳෂා්  පඳා඼න පඅමාත්යාං඾ය 

නිදශව් පකතුරස්‍රය ප 

ලේකොෂඹ ප07. 

 

2022.01.06 

 

අමාත්යාං඾ පලේඛකරුල්  

රාජ්‍ය පඅමාත්යාං඾ පලේඛකරුල්  

ඳෂා්  පප්‍රධාන පලේඛකරුල්  

ලේදඳාර්ත්ලේරු තු පප්‍රධාීන  

 

රාජ්‍ය නිල඼ාාීන්ගේ  නනිලලා්ය නවිශ්‍රාම නයාේේ නලයස නනවුරුදු න65 නදක්ලා නදී්ඝ නකිීනම 

 

ග් පමුදඛ පඅමාත්යතුම  පවිසි  ප2022 පමුදඛ පලර්඿ය පව඲ශා පඉදිිපඳ්  පකරන ප඼ද ප අයලැය පකථාලේේ පඅංක ප

5.4.11 ප යටලේ්  ප රාජ්‍ය ප නි඼ධාිප ලේේ ප අනිලාර්ය ප විශ්‍රාම ප යාලේරු ප ලයව ප අරු්දු ප 65 ප දක්ලා ප දිර්ඝ ප කිරීලේරු ප

ලේයෝජ්‍නාල පඳාර්ලිලේරු තුල පමඟි  පවරුමත් පකරන ප඼දී. 

 

02. ඒ ප අනුල ප විශ්‍රාම ප ලැටුප් ප ලයලව්ථා ප වං්‍රශයට ප අල඾ය ප වංලේ඾ෝධන ප කිරීම ප ව඲ශා ප

අංක 21/2270/315/040 පශා ප2021.12.30 පදරන පඅමාත්ය පමණ්ඩ඼ පඳත්‍රිකාල පව඲ශා පඅනුමැතිය ප2022.01.03 ප

දින පඳැලති පඅමාත්ය පමණ්ඩ඼ පැසව්ීමලේරු පදී ප඼බා පදී පඇත්. ප 

 

03. විශ්‍රාම පයාලේරු පලයව පඅරු්දු ප65 පදක්ලා පලන පතීරණය පආණ්ඩු්‍රම පලයලව්ථාල පමඟි  පලේශෝ පලේලන්  ප

ීනතියක් පමඟි  පලේශෝ පඅනිලාර්ය පවිශ්‍රාම පගැ ීමලේරු පලයව පනි඾්තවත්ල පතිරණය පකර පඇති පනි඼ධරය  පශැර ප

අලේනකු්  පසියලුම පසිවිඛ පනි඼ධරය  පව඲ශා පඅදාෂ පලේේ. 

 

04. 2022.01.01 පදින පසිට පලේමම පදීර්ඝ පකිරීම පක්‍රියා් මක පලේේ. 

 

05.  ප ප ප පලේරු පලන පවිට පවිශ්‍රාම පර්ර්ල පනිලාඩු ප඼බා පලේගන පඇති පවශ පවිශ්‍රාම පයෑම පව඲ශා පඅනුමැතිය ප඼බා පලේගන ප

ඇති පඅය පවරුබ ධලේය  පඳශත් පඳිපදි පකටයුතු පකෂ පයුතුය. ප 

 

i. 2022.01.01 ප දින ප ලේශෝ ප ඊට ප ඳසු ප දිනක ප විශ්‍රාම ප ගැීනලේරු ප අලා඼ා඾ලේය  ප කිසියරු ප

නි඼ධාිපලේයකු ප විශ්‍රාම ප ර්ර්ල ප නිලාඩු ප ඼බා ප ලේගන ප තිලේන ප නරු ප වශ ප ඔහු ප ලේමම ප ක්‍රලේඛ ය ප

ප්‍රකාරල පත්ලදුරට්  පලේව ලය පකිරීමට පඅලේප්ක්඿ා පකරනු ප඼බයි පනරු  පඔහු පවිසි  පඑලේව  ප඼බා ප

ලේගන පඇති පවිශ්‍රාම පර්ර්ල පකා඼යට ප අදාෂ ප දින පගණන පඅදාෂ පද්ගලග඼යා ප ඉදිිපලේේ ප දී ප විශ්‍රාම ප

ග නා පඅලව්ථාලේේ පග නා පවිශ්‍රාම පර්ර්ල පනිලාඩු පලලි  පඅඩු පකර පගැීනම පසිදු පකෂ පයුතු පඅත්ර  ප

ඒ පව඲ශා පමනාඳය පඅදාෂ පනි඼ධාිපයා පවිසි  පලිඛිත්ල ප඼බා පදීලේම  පඅනතු්ල පඔහුලේේ පවිශ්‍රාම ප

ගැ විලේරු ප ඉඛලීම ප අල඼ංගු ප කිරීම ප ලේදඳාර්ත්ලේරු තු ප ප්‍රධානියා ප විසි  ප කෂ ප යුතුය. ප

අනතු්ල පඔහුට පලේව ලයට පලාර්ත්ා පකෂ පශැකිය. පලේමම පඅල඼ංගු පකිරීම පපිළිබ඲ල පවිශ්‍රාම පලැටුප් ප

අධයක්඿ පජ්‍නරාඛලරයා පලිඛිත්ල පදැනුරුල්  පකෂ පයුතුය. ප 

 



ii. එලේව ම ප2022.01.01 පදින පසිට පඉදිිප පකා඼යක පවිශ්‍රාම ප඼බා පගැීනමට පඅයදුරු පකෂ ප/ පදැනටම්  ප

විශ්‍රාම පගැ ීමම පඅනුමත් පකෂ පනි඼ධාරී ට පද පඔරු ලේේ පකැමැ් ත් පමත් පත්ලදුරට්  පඉශත් ප

ලයව් පසීමාල පදක්ලා පලේව ලය පකෂ පශැකිය. පඑලැනි පඅලව්ථාල඼ දී පඑම පනි඼ධාරී  පත්මා පවිසි  ප

විශ්‍රාම ප ග ලන ප ලේ඼ව ප කෂ ප ඉඛලීම ප අල඼ංගු ප කරන ප ලේ඼ව ප ලිඛිත් ප ඉඛලීමක් ප ත්ම ප

ලේදඳාර්ත්ලේරු තු පප්‍රධානියා පලේලත් පඉදිිපඳ්  පකෂ පයුතු පඅත්ර  පඑලැනි පඅලව්ථාලක පදී පඒ පව඲ශා ප

ලේදඳාර්ත්ලේරු තු පප්‍රධානියාට පඅලවර ප඼බාදිය පශැකි පඅත්ර  පඅප්‍රමාදල පවිශ්‍රාම පලැටුප් පඅධයක්඿ ප

ජ්‍නරාඛලරයා පදැනුරුල්  පකෂ පයුතුය. 

 ප 

06. විශ්‍රාම ප ලැටුප් ප ලයලව්ථා ප වං්‍රශලේේ ප “ට” ප උඳලේඛ නය ප යටලේ්  ප විශ්‍රාම ප ලැටුප් ප මිකකම ප ඼බන ප

නි඼ධාරී ලේේ පවිශ්‍රාම පලැටුප් පමිකකම ප඼ැබීමට පඅල඾ය පඅලම පලේව ලා පකා඼ය පලවර ප5 පසිට පලවර ප10 පදක්ලා ප

දීර්ඝ පලේකලේර්.  

 

07. ලේමයට පලේඳර පවිශ්‍රාම පගැ ීමම පවරුබ ධලේය  පනිකු්  පකර පඇති පක්‍රලේඛ  පල඼ පව඲ශ  පඅනිලාර්ය ප

විශ්‍රාම පගැ ීමලේරු පලයව් පසීමාල පශැර පඅලේනකු්  පවිධිවිධාන පඒ පඅයුිප ම පත්ලදුරට්  පබ඼ඳල් ලනු ප඼ැලේන. ප 

 

08. ලේමම ප ක්‍රලේඛ ය ප මුදඛ ප අමාත්යාං඾ලේේ ප එකවත්ාලය ප ඇතිල ප නිකු්  ප කරන ප අත්ර  ප ලේමම ප

නියමය ට ප පඅනුල පරාජ්‍ය පනි඼ධාරී ලේේ පඅනිලාර්ය පවිශ්‍රාම පයාලේරු පලයව පඅරු්දු ප65 පදක්ලා පදීර්ඝ පකිරීමට ප

අදාෂල ප විශ්‍රාම ප ලැටුප් ප ලයලව්ථා ප වං්‍රශය ප යටලේ්  ප කරනු ප ඼බන ප ගැවට් ප නිලේේදනය ප ඉදිිපලේේ ප දී ප නිකු්  ප

කරනු ප඼ැලේන. 

           

 

 
 

ලේේ.ලේේ. ර් නසිිප 

ලේඛකරු 

රාජ්‍ය පලේව ලා  පඳෂා්  පවාා පශා 

ඳෂා්  පඳා඼න ප පඅමාත්යාං඾ය 
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