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කළමනාකරණ කමිටු රැස්වීම. 

දිනය  - 2016.02.02 

වේලාව  - ප.ව 2.00 

ස්ථානය - ප්රධාාන වකක්  කා්යයාලය (බ.ප.) 

මූලාසනය - වේ.එ් .සී.ජයන්ති විවේතුංග මහත්මිය (ප්රධාාන වකක් -බ.ප.) 

සහභාගී වූ නිළධාාරින්, 

 
වේ.වේ. ච් පිකා කවන්රු මිය. 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක් (පාලන)        

 එන්. බන්දුල වප්රේමමාමාර මහතා  
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  (මූලය)  
 

 ඩබ්.එ් .ඩී.එන්. රණසුංහ මයා 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  (ඉුංජිවන්රු) 
         
 
 ජී.ඒ.එන්. ජයන්ත මයා  
ආදාය්  වකොමසාරිස්        

 

 

 

 නිශාන්ති විවේසුන්දර මිය. 
අධායේෂ (ගිණු්  හා වගවී් ) 
 
 මවහේෂ් විවේවසේකර මයා. 
අධායේෂ (වගොඩනැගිලි) 
 
 වසේනක පී. සකවා මයා. 
අධායේෂ (සැලසු් ) 
 
 
 
 වේ.ඩී.වයි බිමාලි මිය. 
සහකාර ප්රධාාන වකක්  (පිරිස් හා පුහුණු) 
 
 වේ.එන්. සූරියආරච්චි මිය. 

සහකාර ප්රධාාන වකක්  (පාලන) 
 
 
 

 ඩී.එ් .එන්. දිසානායක මිය 

 නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  (සැලසු් ) 
 
 
  ච් පිකා පතිරණ මිය                             
අධායේෂ (අභයන්තර විගණන) 
 
 
 
 සුවන්ත්රා පතිරත්න මිය. 
අධායේෂ (අයවැය) 
 
 එච්.පී.එ් .එස්.ආ්ය.පතිරත්න මිය. 
අධායේෂ (ඉුංජිවන්රු) 
 
 
 
 
 
 
එච්.ඒ.එස් වප්රේමචන්ර මයා 
සහකාර ප්රධාාන වකක්  (පිරිස් හා පුහුණු) 
 
 එස්.වේ ජයසුංහ මිය. 

සහකාර ප්රධාාන වකක්  (පිරිස් හා පුහුණු) 
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සාකච්ඡා කරන ලද කරුණු 

පාලන අුංශය 

අනු 

අුංකය 
කාරණය  තීරණය  වගකීම 
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කලාප අධායාපන 

කා්යයාලයකට අයත් 

වගොඩනැගිකලක 

පවත්වාවගන යනු ලබන 

බත්තරමුකල ප්රාවීයය 

ඉුංජිවන්රු කා්යයාලය. 

 
අපරවය අධිකාරිය එම ස්ථානවේ ස්ථාපිත 

කිරීම ස් බන්ධාව නිශ්චිත දිනයේ එහි අධායේෂ 

වවතින් විමසා ඇතත්, තවම පිළිතරේ 

වනොමැති බව නි.ප්ර.වක (පාලන) විසන් දන්වන 

ලදි. 
කලාප අධායාපන කා්යයාලයකට අයත් 

වගොඩනැගිකලක පවත්වාවගන යනු ලබන 

බත්තරමුකල ප්රාවීයය ඉුංජිවන්රු කා්යයාලය, 

බස්නාහිර පලාත් අපරවය කළමනාකරණ 

අධිකාරිය වගන යාමට වයෝජිතව තිබූ 

වගොඩනැගිකල වවත වගන යාම සඳහා 

නි.ප්ර.වක (ඉුංජිවන්රු) විසන් කරන ලද 

ඉකලීමට අනුව බත්තරමුකල ප්රාවීයය 

ඉුංජිවන්රු කා්යයාලය එම ස්ථානය වවත වගන 

යාමට පියවර ගන්නා වලස ද, අපරවය 

අධිකාරියට භාණ්ඩ ඉවත් කර ගන්නා වලස 

වනොපමාව දැනු්  වදන වලසද ,  ප්රධාාන 

වකක්  තමිය විසන් උපවදස් වදන ලදී. 
 

නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(පාලන) 
 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(ඉුංජිවන්රු). 

 

නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(මුලය) 
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ශ්රාවස්ති පරිශ්රවේ පිරිසදු 

කිරී්  කටයුත 

 
ශ්රාවස්ති පරිශ්රවේ පිරිසු  කිරී්  කටයුත පිරිසදු 

කිරීව්  අුංශය මගින් නිසයාකාරව ඉටු කර 

ගැනීම සඳහා අවශය පියවර ගන්නා වලසත්, 

අහඹු පරීේෂාවේ සතිපතා කර, ප්රධාාන 

වකක් තමිය වවත වා්යතා කරන වලසත්, 

පරිපාලන නිලධාාරී (පාලන) වවත උපවදස් 

ලබා වදන වලස දන්වන ලදී.  
ස්ථානීය පරීේෂාවට අදාළ ස්ථාන වල 

ව්යතමාන තත්ත්වය පිළිබඳ ව පරීේෂා කරන 

වලස ප්රධාාන වකක් තමිය විසන් උපවදස් ලබා 

වදන ලදී. 
ඝන අපරවය බැහැර කිරීම පිළිබඳ ව අපරවය 

අධිකාරිය සමග සාකච්ඡා කළ බව නි.ප්ර.වක 

(පාලන) දැනු්  වදන ලදී. 
වකොන්ත්රාත් කටයුත වල දී ඉතිරි වන අපරවය 

වකොන්ත්රාත්කරු විසන් ඉවත් කළ යුතවේ. ය්  

ආකාරයකින් නගර සභාවවන් ඉවත් 

වනොකරන ඝන අපරවය වේ න්  ඒවා අපරවය 

අධිකාරිය මගින් කරදියානට වගොස් දැමීම 

සඳහා වාහනයේ අවශය න්  ආ්යථික ප්රව්යධාන 

කා්යයාුංශය වවත ලබා දුන් වලොරි රථය වහෝ 

නගර සභාවේ වාහනයේ වහෝ වයොදා ගන්නා 

වලස නි.ප්ර.වක (පාලන) වවත උපවදස් වදන 

ලදි. 
 

නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  
(ඉුංජිවන්රු) 
 

නිවයෝජය ප්රධාාන 
වකක් (පාලන) 
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වතොරතරු තාේෂණ 

සුංව්යධාන 

මධායස්ථානයට 

අනුයුේත නිලධාාරීන්වේ  

වපෞීගලික ලිපිවගොනු 

භාරදීම. 

 
එම නිලධාාරීන් ස්ථීරවම වතොරතරු තාේෂණ 

සුංව්යධාන මධායස්ථානයට අනුේත කල 

වනොහැකි බැවින් නිලධාාරීන් බදවා ගැනීමට 

ආයතනයට දැන්වීම හා එවතේ එම නිලධාාරීන් 

ප්රධාාන වකක්  කා්යයාලවේ නිලධාාරීන් වසේ 

සලකා කටයුත කිරීම. 

 
නිවයෝජය 
ප්රධාාන වකක්  (පාලන). 
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සුංව්යධාන නිලධාාරීන් 

වවත අතිකාල දීමනා 

වනොවගවීව්  නියමය 

ස් බන්ධාවයි යන 

මැවයන් ඉදිරිපත් කර 

තිබූ වහොරණ කලාප 

අධායාපන අධායේෂකවේ 

ලිපිය ස් බන්ධාව. 

 
සුංව්යධාන නිලධාාරීන් වවත අතිකාල දීමනා 

වගවීම සදු කල වනොහැකි බව දන්වා යවන 

වලසට උපවදස් වදන ලදී. 
ඒ සදහා ගමන් වියද්  දීමනාව වැඩි කිරීමට 

ඇති හැකියාව දීමනා කමිටුවට වයොමු කර 

වසොයා බලන  වලස දන්වන ලදී. එවසේම සුං. 

නිලධාාරීන් මාණ්ඩලික වනොවන නිසා දුරකථන 

දීමනා වගවිය වනො හැකි බව වැඩිදුරටත් ප්රධාාන 

වකක් තමිය විසන් දන්වන ලදි. 
 

 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(පාලන). 
 

 
05 

 
වාහන පරිපාලනය 

ස් බන්ධා චක්රවක.. 

 
වාහන පරිපාලනය ස් බන්ධාවයන් වකටු් පත් 

වකවරමින් පවතින චක්රවක.වේ කටයුත 

කඩිනමින් අවසන් වකොට සයලු  නිවයෝජය 

ප්රධාාන වකක් වරු වවත පරිේෂාව සදහා 

ලබාවදන වලස ද ඉන් අනතරුව අමාතයුංශ 

වකක් වරුන් දැනුවත් කරන වලසද උපවදස් 

ලබා දුන් අතර වාහන ස් බන්ධාවයන් මනා 

පාලනයේ (ඇප මුදලක් තැන්පත් කිරීම, Running 
Chart විධිමත් කිරීම, වාහන සමීක්ෂණයක් 

වාර්ෂිකව ඉටු කිරීම) ඇති කර ගත යුත බවත් 
සයලු ම වාහන ඉන්වවන්ට්රි ගත කල යුත 

බවත්, ඉන්වවන්ට්රි නඩත්ත කල යුත බවත්, එම 

චක්රවක.යට ඇතළත් කර ගන්නා වලස ද 

දන්වන ලදි. 
 

 
 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(පාලන). 
 

 
06 

 
පරිශ්රවේ ආරේෂාව 

ස් බන්ධාව. 

 
රාත්රි කාලවේදී කිසවමාට අනවසරවයන් 

පරිශ්රය තල රැී  සීමමට ඉඩ ලබා වනොවදන 

වලසට ආරේෂක අුංශ වවත දන්වන ලිපි 

නිමාත් කර ඇත. පසු විපර්  කරන වලස දැනු්  

වදන ලදී.  

 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(පාලන). 
 
 

 

 
07 

 
විනය. 

 
යාවත්කාලීන කරන ලද වගොනුවේ සාදා 

ගන්නා වලස නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(පාලන) වවත උපවදස් වදන ලදි.  
විනය වගොනු ප්රධාාන වකක් වේ අනුමැතියට 

ඉදිරිපත් කිරීමට ප්රථම විෂය ලිපිකරු => 

පරි.නිලධාාරී => ස.ප්ර.වක. => නි.ප්ර.වක. 

හරහා නි්යවීශය සමඟ ඉදිරිපත් කරන වලස 

ප්රධාාන වකක් තමිය විසන් උපවදස් වදන ලදී. 
 

 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(පාලන). 
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මූලය අුංශය. 

අනු 

අුංකය 

කාරණය  තීරණය  වගකීම 

 
01 

 
Motor Traffic 
Agreement 

 
Motor Traffic ගිවිසුව්  වකටු් පත 
නීති නිලධාාරි වවත වයොමු කර ඇති 

අවශය සුංවශෝධාන වමෝට්ය රථ 

වකොමසාරිස් වවත දැනු්  වදන වලස 

උපවදස් වදන ලදී. 

 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(මූලය). 

 

 
02 

 
මූලය වරුලලාස 33 

බලතල පැවරීම. 

 
මූලය වරුලලාස 33 බලතල පැවරීව් දී 

අධායේෂ (සැලසු් ), සහකාර අධායේෂ 

(සැලසු් ) සුදුසු බවට සාකච්ඡා විය. 

එවසේම ව්  සඳහා මුලය සීමාවේ 

ඉදිරිපත් කළ යුත බව නි.ප්ර.වක (මුලය) 

විසන් නි.ප්ර.වක(සැලසු් ) වවත දන්වන 

ලදී. එවසේම, වා්යෂික වයාපතති ගණන 

සහ එහි සාමානයය ගණන් බලා තීරණ 

ගන්නා වලස ප්රධාාන වකක් තමිය 

විසන් නි.ප්ර.වක(සැලසු් ) වවත 

උපවදස් වදන ලදි. 
 

 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(මූලය). 
 

 
03 

 
ප්රස් පාදන සැලැස්ම 

අනුමත කර ගැනීම. 

 
අමාතයාුංශ හා සයආය ආයතන විසන් 

ප්රස් පාදන සැලැස්ම අනුමත කර 

ගැනීමට කටයුත කල යුත බවට 

සාකච්ඡා විය. එවසේම, ව්  ස් බන්ධාව  
නඩත්ත හා මිලදී ගැනී්  පිළිබඳව පූ්යව 

හු නා ගැනීමේ සදු කළ යුත බවත්, 

අනවේේෂිත නඩත්ත ආදිය සඳහා  ය්  

මුදලේ වවන් කිරීම කළ යුත බව ද, 

සාකච්ඡා විය. 
  

 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(මූලය). 
 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(සැලසු් ). 
 

 
04 

 
සුං.යාවක.න  වරයාට 

පහසුක්  සැපයීම. 

ප්රධාාන වකක්  කා්යයාලයට අනුයුේත 

කර ඇති සුං.යාවක.න  වරයාවේ 

කටයුත සඳහා ස්ථානයේ හා ඊට අවශය 

පහසුක්  සලසා දීමට අවශය කටයුත 

සදු කරන වලසට උපවදස් වදන ලදී.  
 
ආයතනය තල ප්රශ්න විසඳා ගැනීමට 

පියවර ගන්නා වලසත්, නිලධාාරීන් අතර 

සහවයෝගය, සවහෝදරත්වය සහ 

ආකකප ව්යධානය කිරීම සඳහා සුදුසු 

පියවර ගන්නා වලසත් ප්රධාාන 

වකක් තමිය විසන් උපවදස් ලබා වදන 

ලදී. 
 

 
 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්   

(සැලසු් ). 
 
 
 
 
 
 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්   

(මූලය). 
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පිරිස් හා පුහුණු අුංශය 

අනු 

අුංකය 

කාරණය  තීරණය  වගකීම 

 
01 

 
කළමනාකරණ සහකාර, 

රියදුරු,කා.කා.වසේ 

ස්ථාන මාරු වීමී. 

 
ස්ථාන මාරු කිරීව්  නිවයෝග අනුව 

නිලධාාරීන් නිදහස් කිරීමට කටයුත 

වනොකරන ආයතන ප්රධාානීන් වවත 

විනයානුකූලව දැඩි ක්රියාමා්යග ගන්නා 

බව දන්වා යවන වලසට උපවදස් වදන 

ලදී. 
 
“මාරුවී්  ලැබීමට නියමිතව සටි 

නිලධාාරීන් සුං.යාව, වදපා්යතව් න්ත 

ප්රධාානීන් විසන් මාරුවී්  සඳහා වයෝජනා 

කර එවන ලද සුං.යාව, මාරුවී්  

ලබාදුන් සුං.යාව, අභියාචනා සඳහා ගත් 

තීරණ සුං.යාව, ව්  වනවිට ක්රියාත්මක 

කර ඇති ස්ථානමාරු සුං.යාව” යන 

විස්තර ඇතළත් වා්යතාවේ 

ආණ්ඩුකාරතමා වවත යැවීමට ඉදිරිපත් 

කරන වමන් උපවදස් වදන ලදී. 
   

 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(පිරිස් හා පුහුණු) 
 
සහකාර ප්රධාාන වකක්  (පිරිස් 

හා පුහුණු) 

 
 
02 

 
 
පුහුණු වැඩසටහන්, 

බඳවා ගැනී්   පරිපාටි 

සහ පුරේපාඩු. 

2016 ව්යෂවේ වීයය පුහුණු 

වැඩසටහන් සඳහා සැලැස්මේ 

සාදාගන්නා වලස දැන්වූ අතර බඳවා 

ගැනීව්  පරිපාටි සඳහාද සැලැස්මේ 

සාදා ගන්නා වලස දන්වන ලදී. 
තවද ප්රධාාන වකක්  යටවත් පවතින 

පුරේපාඩු ස් බන්ධාව වක.නගත කල 

යුත අතර, උේත කාරණා ස් බන්ධාව 

2016.02.03 වනවිට ප්රධාාන 

වකක් තමිය වවත වා්යතාව ලබා දිය 

හැකි බව  ස.ප්ර.වක.(පි/පු) විසන් දන්වන 

ලදී. පළාත් ආදාය්  වසේවවේ වසේවා 

වයවස්ථාවේ අධායාපන සුදුසුක්  සඳහා 

ශාස්ත්රපති (Masters) උපාධිය 

අතයාවශය බව වපන්වා වදන ලදී. ව්  

ස් බන්ධාව කළමනාකරණ වසේවා 

වදපා්යතව් න්තව වවත වා්යතාවේ 

ඉදිරිපත් කරන වලස ද, දන්වන ලදී. 

 
 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(පිරිස් හා පුහුණු) 
 
සහකාර ප්රධාාන වකක්  (පිරිස් 

හා පුහුණු) 
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සැලසු්  අුංශය 

අනු 

අුංකය 

කාරණය තීරණය වගකීම 

 
01 

 
ප්රගති සමාවලෝචන 

රැස්වී් . 

 
2015 වසව්ය මූලය ප්රගතිය ඉහල අගයේ 

ඇති මුත් වභෞතික ප්රගතිවේ නිරවදයතාවය 

පිළිබඳව වසොයාබලන වලසත්, 

විවශේෂවයන්, මා්යග සුංව්යධාන අධිකාරිය, 

කතෂි වසේවා අධිකාරිය හා ක්යමාන්ත 

සුංව්යධාන අධිකාරිය නමින් වචේපත් 

තිවබ්දැයි පරීේෂා කරන වලස අධායේෂ 

(අභයන්තර විගණන) වවත උපවදස් ලබා 

වදන ලදී. 

 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(සැලසු් ) 
 
අධායේෂ (අභයන්තර 

විගණන) 

 
 
02 

 
සයලු ම අමාතයාුංශ වල 

ප්රගතිය වසොයා බැලීම. 

 
සයලු ම අමාතයාුංශ වල ප්රගතිය වසොයා 

බැලීම සදු කරන වලසත් 2015 වසර තල 

ප්රගතිය ස් බන්ධාවයන් සුං.යාත්මකව 

සෑහීමකට පත් විය හැකි වුවත්, 

විවශේෂවයන් ඉදිකීරී්  වල 

ුලණාත්මකභාවය ස් බන්ධාවයන් 

අමාතයාුංශ වකක් වරුන් හට 

වපෞීගලිකව වසොයා බලන වලසට ලිඛිත 

ව දන්වා යවන වලසට උපවදස් වදන ලදී. 
මුදක වකොමිෂන් සහ චක්රවක. අභයන්තර 

විගණන අුංශයට ලබා දීමට කටයුත කරන 

වලසද දැන්වීය. “අභයන්තර විගණනය 

යනු අභයන්තර පාලන වමවලමේ” වලස 

සලකා අඩුපාඩු නිවැරදි කර ගැනීමට 

කටයුත කරන වලසද,  ප්රධාාන 

වකක් තමිය විසන් දන්වන ලදී. 
අධායාපන සහ කතෂික්යම අමාතයාුංශ වලින් 

තවමත් දත්ත ලැබීමට ඇති බව 

නි.ප්ර.වක(සැලසු් ) විසන් ප්රධාාන 

වකක් තමිය වවත දන්වන ලදී. 
 

 
 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(සැලසු් ) 
 

 
 
03 

 
මන්ත්රීවරුන් දැනුවත් 

කිරීව්  රැස්වීමේ 

සුංවිධාානය කිරීම. 

 
පළාත් නිශ්චිත සුංව්යධාන ප්රදාන හා පළාත් 

සුංව්යධාන ප්රදාන සදහා PSDG, PDG සඳහා 
වවන් කර ඇති මුදක ස් බන්ධාව 

මන්ත්රීවරුන් දැනුවත් කිරීම සඳහා 

රැස්වීමේ සුංවිධාානය කල යුත බවට 

උපවදස් වදන ලදී. 
මන්ත්රීවරුන් වයෝජනා වයොමු කර ඇත්වත් 

ේවෂේත්ර කිහිපයකට බව නි.ප්ර.වක. 

(සැලසු් ) විසන් ප්රකාශ කළ අතර, 

කා්යයසාධානය මත ප්රතිපාදන වවන් කිරීම 

ඉදිරිවේ දී සදුකරන බැවින්, වකක් වරුන් 

දැනුවත් කිරීමට ප්රධාාන වකක්  අත්සනින් 

යුත ලිපියේ (අදාළ අමාතයාුංශ සඳහා ද 

පිටපත් සහිතව) සකස් කිරීමට උපවදස ් 

ලබා වදන ලදී. 

 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(සැලසු් ) 
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04 

 
අධීේෂණ ක්රමවේදයන් 

(Monitoring System) 
පවත්වාවගන යාම. 

 
අධීේෂණ ක්රමවේදයන් (Monitoring 
System) පවත්වාවගන යාම සඳහා 

අමාතයාුංශ වකක් වරුන් දැනුවත් කර 

ඇති බව නි.ප්ර.වක(සැලසු් ) විසන් ප්රධාාන 

වකක් තමිය වවත දන්වන ලදී. 
 

 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(සැලසු් ) 
 

 

 

ඉුංජිවන්රු අුංශය 

අනු 

අුංකය 

කාරණය තීරණය වගකීම 

 
01 
 
 

 
ප්රධාාන වකක්   
කා්යයාලවේ Servers  

 
සැලසු්  අුංශය අවනමාත් අුංශ සමග 

ස් බන්ධා කර අන්ත්යජාල පහසුක්  

ලබා දී ඇති බව නිවයෝජය ප්රධාාන 

වකක්  (ඉුංජිවන්රු) විසන් ප්රධාාන 

වකක් තමිය වවත දන්වන ලදී. 
 
එවසේම Servers වල  Internet Open 
up කර ඇති බවත්, ඒ ස් බන්ධා 
මතදුකාුංග දැනටමත් විදුලි ඉුංජිවන්රු  
විසන් අදාළ ආයතන වවත යවා ඇති 

බවත්, නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(ඉුංජිවන්රු) විසන් ප්රධාාන වකක් තමිය 

වවත දන්වන ලදී. 

 

 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(ඉුංජිවන්රු) 
 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(සැලසු් ) 
 

 
02 

 
ශ්රාවස්ති පරිශ්රවේ මා්යග 

පීධාතිය සඳහා Permix 

Cort දැමීම. 

 
ශ්රාවස්ති පරිශ්රවේ මා්යග පීධාතියට 

නැවත CARPET ඇතිරීම සදුකිරීව්  
කටයුත ස් බන්ධාව, පළාත්බද මා්යග 

සුංව්යධාන අධිකාරිය වවත දන්වා ඇති 

බවත්, වපබරවාරි මාස 23 වන විට ඒ 

සඳහා පැමිවණන බවත්, නිවයෝජය 

ප්රධාාන වකක්  (ඉුංජිවන්රු) විසන් 

පවසන ලදී. 
 

 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(ඉුංජිවන්රු) 
 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(පාලන) 
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03 

 
වක.න සුංරේෂණය 

කිරීම. 

 
වතොරතරු දැන ගැනීව්  පනත ඉදිරිවේදී 

ක්රියාත්මක වන බැවින් සහ වක.නාගාර 
තල වක.න ගබඩා කිරීම සඳහා ඉඩ 

පහසුක්  ප්රමාණවත් වනොවන බැවින්,  E 
Recording System එකට යාමට 
සදුවේ. පළාත් සභාවේ සයලු ආයතන 

වලට පහසුක්  ලබා දීම සඳහා 

සුංරේෂණය කිරීව්  ක්රමවේදයේ වලස 
E Recording සදු කිරීමට කටයුත කළ 
යුත බව සාකච්ඡා විය. එවසේම ආයතන 

වල වවබ් අඩවි සුංව්යධානය සඳහා ද 

ICTA හි නිලධාාරිවයේ ව්  සඳහා 

මැදිහත් වී කටයුත කරන බවත්, ඒ 

ස් බන්ධාව එතමා ලිපියේ මා්යගවයන් ද 

දැනුවත් කළ බවත්, නිවයෝජය ප්රධාාන 

වකක්  (ඉුංජිවන්රු) විසන් ප්රධාාන 

වකක් තමිය වවත දන්වන ලදී. 

 
ව්  සඳහා System එකක අවශයතාව 

ඉදිරිපත් වූ අතර, දත්ත ගබඩා කිරීම 

සඳහා Cloud Server වහෝ SLT  

Server භාවිතා කළ හැකි බව නිවයෝජය 

ප්රධාාන වකක්  (ඉුංජිවන්රු) විසන් 

ප්රකාශ කරන ලදී. 
 
වතොරතරු දැනගැනීව්  පණත 

වකක් වරුන්වේ රැස්වීව්  දී ඉදිරිපත් 

කරන වලසද, උපවදස් ලබා වදන ලදී. 
 

 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(ඉුංජිවන්රු) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(පාලන) 
 

 
04 
 
 
 

 
ශ්රාවස්ති මන්දිරවේ 

රැස්වී්  ශාලාවේ ඇතලත 

වපනුම. 

 
මාඩා ශ්රවනාගාරය වදපසට තිර (ස්ක්රීන්) 

02ේ සවිකිරීමටද උපවදස් වදන ලදී. ඒ 

අනුව ඇස්තව් න්තවේ ලබා වදන බවට 

නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  (ඉුංජිවන්රු) 

විසන් ප්රකාශ කරන ලදී. 
 

 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(ඉුංජිවන්රු). 
 

 
05 

 
ඉදිකිරී්  වකොන්ත්රාත් 

ලබා ගැනීම. 

 
වසව්ය මුක කා්යතවේදීම ඉදිකිරී්  

වකොන්ත්රාත් ලබා ගැනීම සඳහා විධිමත්ව 

දැනුවත් කිරීම කළ යුතය. 
ව්  සඳහා අදාළ ආයතන වවත කාල 

රාමුවේ මා්යගවයන් ප්රධාාන අමාතයතමා 

ඇතආය ඇමතිවරු හා වකක් වරු 

දැනුවත් කිරීමට කටයුත කරන වලසත්, 

ඊට අදාළ කාල පරාස නියම කර ලබා 

දිය යුත බවත්, ප්රධාාන වකක් තමිය 

විසන් නි.ප්ර.වක. (සැලසු් ) වවත 

උපවදස් ලබා වදන ලදී. 

 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(ඉුංජිවන්රු). 
 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(සැලසු් ). 
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06 

 
වමොරැන්න පුහුණු 

මධායස්ථානය. 

 
ව්  වන විට ඇස්තව් න්ත සකසමින් 

පවතින බව දන්වන ලදී. 
 
ඇස්තව් න්ත සකසා ප්රස් පාදන 

කටයුත සඳහා කැබිනට් මණ්ඩලය වවත 

වයොමු කර, අනුමැතිය ගැනීමටත් 

තීරණය විය. 
 

 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(ඉුංජිවන්රු). 
 

 

අභයන්තර විගණන අුංශය 

අනු 

අුංකය 

කාරණය තීරණය වගකීම 

     

01 

 

පළාත් සභාවේ 

අධිකාරිවල  

කටයුත විගණනයට 

ලේ කිරීම. 

 

අපරවය අධිකාරිය, මා්යගස්ථ මගී ප්රවාහන 

අධිකාරිය හා පළාත් මා්යග සුංව්යධාන 

අධිකාරිය වවත ප්රමු.තාවය ලබා දී කටයුත 

කරන වලස උපවදස් ලබා වදන ලදී. 2015 

විගණන වා්යතා දැනටමත් ලබා දී ඇති බව 

ප්රකාශ විය. 
 

 

අධායේෂ (අභයන්තර විගණන) 

 
නිවයෝජය ප්රධාාන වකක්  

(පාලන). 
 

 

 

මීට අමතරව පහත සඳහන් කරුණු පිළිබඳ ව සයලු ම අුංශ අවධාානය වයොමු කළ යුත බව ප්රධාාන 

වකක් තමිය අවධාාරණය කරන ලදි. 

අනු 

අුංකය 

කාරණය තීරණය වගකීම 

 

01 
 
මාණ්ඩලික 

නිලධාාරීන් ස්ථාන 

මාරු වී යාව් දී ඔවුන් 

වවත සු. පැතීම 

සඳහා වැඩපිළිවවළේ 

සකස් කර ගැනීම. 

 
මාණ්ඩලික නිලධාාරීන් ස්ථාන මාරු වී යාව් දී 

ඔවුන් වවත සුභ පැතීම සඳහා වැඩපිලිවවලේ 

පැවතිය යුත බවට සාකච්ඡා විය. ඒ අනුව 

සභාපති ධුරය සඳහා වසේනක සකවා මහතාත්, 

වකක්  වලස මවහේෂ් මහතාත් භාණ්ඩාගාරික 

වලස ච් පිකා පතිරණ මහත්මියත් පත් කර  

ගැනින. 
 

 
සහභාගී වූ සයලු ම නිලධාාරීන්. 

 


